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AK Prasident Erwin Zanger|

Liebe Leserin,
lieber Leser,

wir leben in einer Zeit des Wandels: politisch, wirtschaftlich und kulturell. Auch und besonders die Welt der Ar-
beit ist davon erfasst. Die Bedingungen am Arbeitsmarkt verandern sich innerhalb weniger & hre sehr schnell.

Die Entwicklungen am Tiroler Arbeitsmarkt sind von einem Strukturwandel in der Beschéaftigung und vom Zu-
zug von Arbeitskréaften, vor allem aus den 6stlichen EU-Beitrittslandern, gepragt. Die Arbeitswelt in Tirol bewegt
sich immer mehr Richtung Teilzeit. Bei den Frauen arbeitet mittlerweile mehr als die Hélfte der Erwerbstatigen
in dieser Arbeitsform. Auch bei den Mannern nimmt Teilzeit zu, aber noch arbeiten mehr als 90 % in Vollzeit.

Zwar hat sich die Situation der Arbeitslosigkeit in den letzten Monaten etwas entspannt, im mittelfristigen Ver-
gleich ist sie aber immer noch sehr hoch. Vor allem die Arbeitslosigkeit im Alter ist ein massives gesellschaft-
liches Problem. Mehr als ein Viertel aller Arbeitslosen war im & hr 2016 tber 50 & hre alt - Tendenz steigend!
Uber die Vielzahl der Vorgange am Arbeitsmarkt informiert zu sein und damit Schritt zu halten, ist aufwandig
und das grol3e Ganze geht oft in der Flut an Details unter. Mit der Publikation ,Gesamtschau Arbeitsmarkt"
versuchen wir die wichtigsten Informationen zum Tiroler Arbeitsmarkt pragnant darzustellen.

Die Daten beziehen sich dabei immer auf das & hr 2016. Um mittelfristige Veranderungen darzustellen, wird

immer wieder ein Vergleich tUber den Zeitraum 2011 bis 2016 angestellt. Entwicklungen werden dadurch deut-
lich sichtbarer und mittel- bis langfristige Auswirkungen abschatzbarer.

Wir wiinschen lhnen eine interessante Lektlre!

iy
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Beschaftigung 2016
ein Uberblick

323.260 Beschaftigte

152.398 Frauen
170.862 Manner
im Jahresdurchschnitt 2016

30,7 % Tellzeitquote

53,5 % Teilzeitquote bei den Frauen

9,3 % Teilzeitquote bei den Manner

30.139 Geringfugige*

mehr als zwei Drittel davon Frauen
ca. ein Funftel davon jeweils im Handel und im Gastgewerbe

* Beschaftigungsverhéltnisse

64.113 Nichtosterreicher

93 % der erwerbstatigen Auslander aus Europa
Zwei Drittel aus dem EU-Ausland

Deutsche sind die mit Abstand grof3te Gruppe
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|. Beschaftigung 2016
nach Wirtschaftsabschnitt
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64 %

der Tiroler Beschéaftigung konzentrieren sich auf die
5 beschaftigungsstarksten Abschnitte der Tiroler Wirtschatft.

Im Vergleich dazu: im Osterreich-Durchschnitt sind es 61 % der Beschéftigten.

Top 5 Wirtschaftsabschnitte (machen zusammen 64% der BEs aus) Beschiftigte  Anteil

Sachguterproduktion 50.814 16%
Handel 47.884 15%
offentl. Verwaltung 36.658 11%
Beherbung/ Gastronomie 36.337 11%
Gesundheits- und Sozialwesen 33.990 11%
Rest 117.577 36%
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66 % der mannlichen Beschaftigung konzentrieren sich auf die funf beschaftigungsstarksten Abschnitte
der Tiroler Wirtschaft. Im Osterreich-Schnitt sind 62 % der Manner auf die fiinf beschéaftigungsstarks-
ten Branchen konzentriert.

50%

45%

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

FRAUEN

Gesundheits- und

Handel Sozialwesen
1 0,
8% 17%

Beherbergung-und  sfentliche
Gastronomie Verwaltung
14% 13%

Rest
29%

Sachgiiter-produktion
9%

71 % der weiblichen Beschaftigung konzentrieren sich auf die finf beschaftigungsstarksten Abschnitte der
Tiroler Wirtschaft. Die Tiroler Frauen sind starker auf die Top-Branchen konzentriert: im Osterreich-
Durchschnitt sind 65 % der Frauen in den funf beschéaftigungsstarksten Branchen.

Q: Hauptverband der Sozialversicherungstrager
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Il. Beschaftigung 2016
nach Wirtschaftsabteilung

Wirtschaftsabteilungen sind die nachst detailliertere Unterteilung der Sgt ematik der wirtschaftlichen Aktivita-
ten nach ONACE 2008. Insgesamt gibt es 88 Wirtschaftsabteilungen. Die Struktur der Beschaftigung in Tirol
betrachtet nach Wirtschaftsabteilung zwischen Mannern und Frauen unterscheidet sich deutlich.

Erneut ist die Beschéaftigung bei den Tiroler Frauen stéarker auf einige wenige Abteilungen konzentriert. Wah-
rend bei den Mannern insgesamt acht Wirtschaftsabteilungen mehr als 5.000 Beschéftigte aufweisen, sind es
bei den Frauen nur sechs Abteilungen - diese daflr mit teilweise deutlich mehr Beschéftigten.

Wirtschaftsabteilungen mit mehr als 10.000 Beschaftigten
im Jahr 2016
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Wirtschaftsabteilungen mit mehr als 5.000 Beschéftigten
im Jahr 2016
TIROL - MANNER
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Wirtschaftsabteilungen mit mehr als 5.000 Beschaftigten
im Jahr 2016
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l1l. Vollzelt und Tellzeit
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Vollzeit und Teilzeit 2016
Manner - Frauen

200.000

Teilzeit
15.700

160.000

120.000

80.000 Vollzeit
152.200

40.000 Vollzeit
73.400

Beschéftigtenstand 2016
Manner und Frauen
Vollzeit und Teilzeit

Manner Frauen

Beschéaftigungszunahme

18.000 - 2011- 2016
Ménner und Frauen
Vollzeit und Teilzeit
14.000 -
10.000 -
Teilzeit
Teilzeit +15.900
6.000 -
+4.500 ) .
der gesamten Tiroler Beschéafti-
g gungszunahme seit 2011 gehen
2000 - Vollzeit auf das Konto weiblicher Teilzeit-
+4.100 arbeit!
-2.000 - Vollzeit
-4.400 *
-6.000 -

Ménner Frauen

* fur eine Interpretation dieser Zahlen, siehe S. 38 ,Anmerkungen zu den Datenquellen*
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Die wichtigsten Punkte zu Vollzeit und Teilzeit

*Im Jahr 2016 lag die Teilzeitquote in Tirol bei 30,7 %. Rund 100.000
unselbstandig Erwerbstatige waren in Teilzeitbeschéftigung. Tirol be-
fand sich mit diesem Teilzeitanteil im dsterreichischen Mittelfeld.

* Teilzeit war und ist | rauensache": wahrend nur 9 % der Manner
Teilzeit arbeiteten, traf das auf 54 % aller Tiroler Frauen zu. Die Teil-
zeitquote der Frauen stieg im Vergleich zum & hr 2011 (+6,7 Prozent-
punkte), obwohl bereits viel héher, deutlich schneller an als diejenige
der Manner (+2,3 Prozentpunkte).

* Teilzeitarbeit nimmt viel stérker zu als die Beschaftigung im All-
gemeinen: Die gesamte Beschéaftigungszunahme von 2011 bis 2016
betrug fur Tirol 6,6 % (Q: Statistik Austria — Arbeitskréafteerhebung).

o Dabei sank die Zahl der Personen in Vollzeitarbeit um 0,1 %.

o Die Teilzeitarbeit aber stieg im selben Zeitraum um 25,7 %.

o Die Tiroler Teilzeitquote stieg von 26,0 % im & hr 2011 auf
30,7 % im & hr 2016.

o Die Teilzeitquote der Manner stieg von 7,0 % (2011) auf
9,3 % (2016) an (+2,3 Prozentpunkte).

o Die Teilzeitquote der Frauen stieg von 46,8 % (2011) auf
53,5 % (2015) an (+6,7 Prozentpunkte).

Seite 12 Gesamtschau Arbeitsmarkt 2016



V. Arbeltsvolumen
und Arbeitsstunden

510,6 Millionen Stunden

leisteten die Tiroler Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im Jahr 2016.

zunahme des gesamten Tiroler Arbeitsvolumens von 2011 bis 2016

Abnahme des Arbeitsvolumens der Vollzeitarbeit
von 2011 bis 2016

Zun_ahm_e des Ar_beitsvolumens der
Teilzeitarbeit von 2011 bis 2016

30,2
- 5.1 % Stunden

durchschnittliche wdchentliche
Arbeitszeit 2016
Reduktion der durchschnittlich geleisteten
Arbeitsstunden pro Woche
in der Haupttatigkeit von 2010 bis 2015

Q: Statistik Austria - Arbeitskrafteerhebung Gesamtschau Arbeitsmarkt  Seite 13



Die wichtigsten Punkte zu Arbeitsvolumen
und Arbeitsstunden

* Im Jahr 2016 betrug das gesamte Arbeitsvolumen der unselb-
standig Erwerbstatigen in Tirol 510,6 Millionen Arbeitsstunden
— eine Steigerung der Stundenzahl um 0,9 % bzw. um 4,6 Mil-
lionen Stunden gegenuber dem & hr 2011 (506,0 Mio. Arbeits-
stunden).

» Wahrend die Zahl der in Vollzeitarbeit geleisteten Stunden ab-
nahm (- 3,6 %), nahm die Zahl der Arbeitsstunden in Teilzeit
im Vergleich der Jahre 2011 und 2015 deutlich zu (+ 27,3 %).

» Das Arbeitsvolumen der méannlichen Beschéftigten stieg
von 2011 bis 2016 um 0,4 % an. Die Vollzeitstunden sanken
um 1,5 %, die Teilzeitstunden nahmen dagegen um 53,2 % zu.
Deutlich abgenommen hat das Arbeitsvolumen in Uberstunden
(- 20,3 %).

» Das Arbeitsvolumen der weiblichen Beschéaftigten nahm
mit 1,6 % starker zu, als das der Manner. Der Anstieg des
weiblichen Arbeitsvolumens resultiert einzig aus der Zunah-
me der Teilzeitstunden. Es ist sogar der Fall, dass die weibli-
chen Vollzeitstunden um 8,0 % abnahmen. Dagegen nahm das
Volumen der weiblichen Teilzeitarbeit seit 2010 um 23,4 % zu.

 Aufschlussreich ist ein Vergleich der Entwicklungen von Ar-
beitsvolumen und Beschaftigung. Wahrend die Beschéftigung
von 2011 bis 2016 um 6,6 % anstieg, nahm das Arbeitsvolumen
um lediglich 0,9 % zu. Ein deutlicher Hinweis darauf, dass in Ti-
rol eine immer starkere Verschiebung hin zur Teilzeit stattfindet.
Die mehr oder minder gleich bleibende Anzahl von Arbeits-
stunden wird auf immer mehr Kdpfe verteilt.

* Dies zeigt sich auch am Rickgang der durchschnittlich tat-
sachlich geleisteten Arbeitsstunden pro Woche. Seit 2010
ging die durchschnittliche Arbeitswoche der Tiroler Beschéftig-
ten von 31,8 Stunden auf 30,2 Stunden zurick.

* Bei den Mannern gingen die durchschnittlichen Wochen-
arbeitsstunden bei Vollzeit um 4,2 % zurick. Bei Teilzeit
stieg sie um 9,2 % an. Eine durchschnittliche Arbeitswoche bei
Vollzeit dauerte bei Mannern im & hr 2016 36,0 Stunden, bei
Teilzeit 17,1 Stunden.

* Bei den Frauen reduzierte sich die Zahl der Wochenar-
beitsstunden bei Vollzeit um 2,0 %, bei Teilzeit stiegen sie
dagegen um 1,6 % an. Eine durchschnittliche Vollzeitwoche
dauerte bei den weiblichen Beschéftigten 35,0 Stunden, eine
Teilzeitwoche 17,7 Stunden.

Seite 14  Gesamtschau Arbeitsmarkt 2016



V. Geringfugige Beschaftigung

In Tirol waren im & hr 2016 30.139 geringfugige Beschaftigungsverhaltnisse zu verzeichnen (erfasst werden
in der Statistik die Beschaftigungsverhaltnisse, nicht die Personen). Der Anteil geringfligiger Beschéaftigung an
der Tiroler Gesamtbeschaftigung betrug 8,5 %. Damit lag Tirol an siebenter Stelle im Bundeslandervergleich.

Geringfligige Arbeit ist Frauensache: Mehr als zwei Drittel (67,5 %) der geringfuigigen Beschéaftigungsverhalt-
nisse in Tirol waren von Frauen besetzt. Die meisten geringflgigen Beschéaftigungen fanden sich im Tiroler
Gastgewerbe. Dort war fast ein Funftel aller geringfligigen Beschaftigungsverhéltnisse gemeldet. Den héchs-
ten Anteil geringfugiger Beschéftigung gemessen an der Gesamtbeschéftigung war jedoch im Grundstiicks-
und Wohnungswesen festzustellen: die geringfligige Beschaftigung machte in dieser Branche fast ein Drittel
aus. Im Gastgewerbe waren etwa 14 % der Beschéaftigungsverhaltnisse geringfiigig.

Manner
9.802
33%

Frauen
20.337
67%

Geringflugige
Beschéaftigungsverhaltnisse 2016

Top 5 Wirtschaftsabschnitte nach Anteil geringfligiger Beschaftigungsverhéltnisse -

Gesamt (1.000+ Beschaftigte)

Wirtschaftsabschnitt absolut Anteil in %

Erbringung von sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen 2.766 18,4%
Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen
und technischen Dienstleistungen

2.224 16,9%

Erbringung von sonstigen Dienstleistungen 1.213 14,9%
Erziehung und Unterricht 1.431 14,1%
Gastgewerbe/ Beherbergung und Gastronomie 5.804 13,8%

Q: Hauptverband der Sozialversicherungstrager Gesamtschau Arbeitsmarkt  Seite 15
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Top 5 Wirtschaftsabschnitte
Anzahl der geringfligigen
Beschéaftigungsverhaltnisse 2016
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560
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1.451
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5.804
2.224
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1.213

seit 2011in % absolut
5,4% 79
10,2% 134
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-3,1% -44
24,4% 1.139
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18,3% 427
-0,5% -7
-2,2% - 56
7,2% 82
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Die wichtigsten Punkte zur Geringflgigkeit

» 2016 waren in Tirol 30.139 geringfugige Dienstverhaltnisse ge-
meldet (eine Person kann mehrere geringfligige Beschaftigungen
haben!).

* Mehr als zwei Drittel (67,5 %) dieser geringfligigen Beschaéfti-
gungen wurden von Frauen ausgefuhrt.

» Mit jeweils knapp 20 % aller geringfugigen Beschaftigungsverhalt-
nisse waren der Handel (17,7 %) und das Gastgewerbe (19,3 %)
die groRten Beschéaftigungsbranchen fur geringfiigige Beschaf-
tigungsverhéltnisse.

» Die hochsten Anteile geringfligiger Beschaftigungen an allen Be-
schaftigungsverhéltnissen innerhalb einer Branche gab es im Be-
reich der privaten Haushalte (Hauspersonal) mit Gber 60 %, im
Bereich Grundstiicks- und Wohnungswesen (29,5 %) und Kunst
und Erholung (21,3 %).

* Im Handel waren zehn Prozent (10,0 %) aller Beschéaftigungs-
verhaltnisse geringfligige Beschéaftigungen, im Gastgewerbe
13,8 %.

* Bei einer ausschlief3lichen Betrachtung der weiblichen Beschafti-
gungsverhéltnisse fallen die Anteile hoher aus: im Gastgewerbe
waren 16,4 % der Beschaftigungsverhéltnisse geringfugig, im Han-
del 12,7 %.

Geringfligige Beschéaftigung: 5-Jahres-Vergleich

 Im Vergleich der Jahre 2011 und 2016 stieg die Zahl der gering-
fugigen Beschaftigungsverhaltnisse um 7,6% (+ 2.133 geringfu-
gige Beschaftigungsverhaltnisse) an.

 Die Steigerung bei den Mannern war mit 12,4 % (+ 1.080 BVs)
prozentual deutlich hdoher als bei den Frauen mit 5,5 % (+ 1.053
BVs). In absoluten Zahlen stieg die geringfluigige Beschaftigung fur
Ménner und Frauen beinahe gleich an.

» Bei den Mannern stieg die Zahl der geringfligigen Beschaftigungs-
verhéltnisse im Bereich des Gastgewerbes (+ 33,5 %), in den
sonstigen wirtschaftlichen Dienstleistungen (+ 25,2 %) und im
Handel (+ 18,2 %) deutlich an. Zusammen machen diese Branchen
fast 80 % des Gesamtanstiegs geringfligiger Beschaftigungen bei
Mannern aus.

» Bei den Frauen konzentrierten sich die Zunahmen noch viel mehr
auf einige wenige Bereiche: allein im Gastgewerbe fanden mehr
als zwei Drittel (69,2 %) der Gesamtzunahme an weiblichen ge-
ringfugigen Beschéaftigungsverhéltnissen statt. Wird noch die
Branche der sonstigen Dienstleistungen (z.B. Reinigung usw.) hin-
zugenommen, so fand 98 % der Gesamtzunahme in diesen beiden
Branchen statt.

Gesamtschau Arbeitsmarkt
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V1. Nicht-Osterreicherlnnen
am Tiroler Arbeitsmarkt

Beschaftigte Tirol 2016: Osterreicherinnen und Nicht-Osterreicherinnen
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Nichtdsterreichische Beschaftigte nach Wirtschaftsabschnitt 2016
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Die wichtigsten Punkte zur Beschéaftigung von Nicht-
Osterreicherinnen

* In Tirol waren 2016 durchschnittlich 64.113 Personen mit einer anderen als
der 6sterreichischen Staatsbirgerschaft angestellt.

» Etwa 93 % aller in Tirol beschéftigten Auslander kamen aus Europa.

» Fast zwei Drittel der Beschéaftigten aus EU-Staaten stammten aus den
a lten} west- und siidwesteuropaischen Staaten: Deutschland, Italien,
Frankreich usw.

* Die mit Abstand gréR3te Gruppe stellten die Deutschen mit einem Anteil
von knapp 25 % aller auslandischen Beschéftigten (15.952 Personen). Tirken
(7.583 Personen) und Ungarn (6.888 Personen) sind die beiden nachstgré3eren
Nationalitatsgruppen.

+ Mit einem Anteil von 19,8 % Nicht-Osterreicherlnnen an allen Tiroler Beschéf-
tigten reihte sich Tirol im Mittelfeld der 6sterreichischen Bundesléander ein,
was den Auslanderanteil betrifft. Spitzenreiter war - wenig Uberraschend -
Wien mit 25,1 %, gefolgt von Vorarlberg mit einem Anteil von 22,8 %. Die we-
nigsten auslandischen Beschéftigten gab es in der Steiermark und Karnten mit
Anteilen von 12,7 % bzw. 12,4 %.

Auslanderbeschéftigung — Wirtschaftsklassen

* Rund 30 % der in Tirol beschaftigten Auslander waren im Gastgewerbe
tatig, weitere 15 % in der Sachguterproduktion und 12 % im Handel.

* 53 % aller Beschéftigten im Gastgewerbe waren Nicht-Osterreicherinnen:
19.317 Personen von insgesamt 36.337 Beschaftigten.

» Ebenfalls einen hohen Anteil von auslandischen Beschaftigten wies die
Wirtschaftsklasse s onstige wirtschaftliche Dienstleistungen® auf, zu der
u.a. auch Reinigungsdienste, Security und die p efristete Uberlassung von
Arbeitskraften® gehdren. Hier lag der Anteil bei mehr als 37 %.

Auslanderbeschéaftigung 5-Jahres-Vergleich

» Die Zahl der auslandischen Beschaftigten stieg im 5-Jahres-Vergleich von
2011 zu 2016 um 30,5 % an: von 49.143 Beschaftigten im & hr 2011 auf 64.113
auslandischen unselbstandig Beschaftigten im & hr 2016.

» Die starkste Arbeitsmigration erfolgte durch ungarische Staatsbirger,
deren Anzahl im Vergleich der & hre 2011 und 2016 um 4.538 Personen anstieg.
2016 waren in Tirol durchschnittlich 6.888 Personen mit ungarischer Staatsbir-
gerschaft beschéftigt.

+ Ebenfalls deutliche Zunahmen gab es bei Personen mit slowakischer Staats-

burgerschaft (+ 1.842 Personen), Rumanen (+ 1.665 Personen), aber auch bei
Personen mit italienischer Staatszugehorigkeit (+ 1.411 Personen).
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VII. Entwicklung
der Beschaftigung
2011 - 2016

Die Beschaftigung in Tirol im Uberblick
5-Jahres-Vergleich: 2011 - 2016

Frauen 152.398 140.960 11.438 8,1%
Manner 170.862 160.131 10.731 6,7%
GESAMT 323.260 301.091 22.169 7,4%
400.000 -
350.000 -
[ +11.438 | o/ ot
} +7,4% seit 2011
300.000 -
Frauen
250.000 - 529%
® Zuwachs Frauen seit
2011
200.000 - m Zuwachs Méanner seit
2011
W Beschaftigtestand im
150.000 Jahr 2011
100.000 Be_schaftlgungsentwmklung
seit 2011
50.000 - Seit dem & hr 2011 kamen rund 22.169
Beschaftige in Tirol hinzu. Mehr als die
Halfte - 52 % - waren Frauen, die neu auf
den Arbeitsmarkt kamen.

Beschaftigtenstand 2016
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Top 5 Beschiftigungsbranchen:
Beschaftigtenstand 2011 und Zuwachs bis 2016
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Top 5 Beschaftigungsbranchen:
Beschaftigungsstand 2011 und Zuwachs bis 2016
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Beschaftigungsentwicklung seit 2011
* Von 2011 bis 2016 kamen rund 22.169 Personen bzw. 7,4 % Beschéaftigte in Tirol hinzu.

* 52 % der Beschaftigungszunahme machten neu hinzugekommene weibliche Beschéaftigungsverhalt-
nisse aus.

* Mehr als zwei Drittel der gesamten Beschéaftigungszunahme fand in den funf beschaftigungsstarks-
ten Tiroler Branchen statt (+16.838 Beschaftigte in allen finf Branchen): Sachguterproduktion, Handel,
offentliche Verwaltung, Beherbergung/ Gastronomie und Gesundheits- und Sozialwesen.

» Die beschéaftigungsdynamischste Wirtschaftsabteilung mit mehr als 5.000 Beschéaftigten war das
»Sozialwesen (ohne Heime)“. Seit 2011 nahm die Zahl der Beschéftigten in diesem Bereich um 35,2 % zu
und erreichte 2016 die Zahl von 6.733 Personen.

* Mit einer Zunahme von 26,6 % lagen die ,,Heime (Pflege- und Altenheime)“ gleich hinter dem Sozialwe-
sen an zweiter Stelle der dynamischsten Wirtschaftsabteilungen. Der Beschéftigungsstand im & hr 2016
betrug 5.943 Personen.

« Den starksten Beschaftigungszuwachs der Wirtschaftsabteilungen mit mehr als 1.000 Beschaftigten wies die

»Metallerzeugung und -bearbeitung” auf: Seit 2011 machte der Zuwachs 75,4 % aus. Der Beschéaftigten-
stand lag 2016 bei 2.789 Personen.
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VIII. Arbeitslosgkeit
Ima hr 2016

323.260 Beschaftigte
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24.784 Arbeitslose und Schulungsteilnehmerinnen

+1M1 3.564 Arbeitslose kamen seit 2011 hinzu




Teilgruppen der Arbeitslosigkeit: Altere, Jugendliche, Auslander

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

ARBEITSLOSIGKEIT 50+

28,3 % von allen Arbeitslosen

NN U B covor s Aveisiose s

: 22.277 Arbeitslose

+ 73,1 % 2.664 Arbeitslose 50+
kamen seit 2011 hinzu

seit 2011

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

.......................................................................................................................

JUGENDARBEITSLOSIGKEIT

13,3 % von allen Arbeitslosen

:m,& 'M" 'Mﬂ M”m davon 2.956 arbeitslose Jugendliche

:22.277 Arbeitslose

-10,5 % 34_7 arbeitslos_e U gendliche
seit 2011 weniger

seit 2015

.......................................................................................................................

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

arbeitslose NICHT-OSTERREICHERINNEN

26,3 % von allen Arbeitslosen

davon 5.868 arbeitslose Nicht-

Uit Mﬁﬁﬂ Osterreicherlnnen

¢ 22.277 Arbeitslose

SRV 2.088 arbeitslose Nicht-
_ Osterreicherinnen kamen
seit 2011 seit 2011 hinzu

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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25.000 - Arbeitslosigkeit 2016 nach Verweildauer

20.000

15.000
= 1 Jahr und langer

® 6 Monate bis 1 Jahr
M 3 bis 6 Monate

10.000 W bis 3 Monate

5.000

2016 2011

Verdnderung der Verweildauer in der Arbeitslosigkeit 2011 - 2016

+285%
300% - +1.420 Personen
250% -
200% -
150% -
100% -
’ +66%
+ 903 Personen
50% - +23%
+4% + 633 Personen
+ 607 Personen
0% = T
bis 3 Monate 3 bis 6 Monate 6 Monate bis 1 Jahr 1Jahr und langer

Starke Zuwéchse bei den Langzeitarbeitslosen: seit 2011 + 285 %
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Anteile Verweildauer in Arbeitslosigkeit 2016

® bis 3 Monate

m 3 bis 6 Monate
= 6 Monate bis 1 Jahr

1Jahr und langer

Anteile Verweildauer in Arbeitslosigkeit 2011

3%

Die Struktur der Arbeitslosigkeit in Tirol verandert sich: der Anteil der Langzeitarbeitslosen an der gesamten
Arbeitslosigkeit stieg von 3 % im & hr 2011 auf 9 % im & hr 2016. Auch der Anteil der Personen, die zwischen
sechs und zwolf Monaten beim AMS vorgemerkt waren, nahm von 7 % im & hr 2011 auf 10 % im & hr 2016 zu.

GESAMT

60 Jahre und élter

55 bis 59 Jahre

50 bis 54 Jahre

45 bis 49 Jahre

40 bis 44 Jahre

35 bis 39 Jahre

30 bis 34 Jahre

25 bis 29 Jahre

20 bis 24 Jahre

bis 19 Jahre

-40% -20% 0%

Veranderung der Arbeitslosigkeit in den Altersgruppen 2011 - 2016

h o re

-3% I
- 62 Personen

-5%
-134 Personen .

_

+ 3.564 Personen
O
+ 325 Personen
P
+ 1.395 Personen
O
+ 311 Personen

-
+ 247 Personen
— %

+ 487 Personen

|l
+ 264 Personen

-29%
-213 Personen

+ 944 Personen

20% 40%

100% 120%

Von der Zunahme der Arbeitslosigkeit waren vor allem die Alteren betroffen: dies hat einerseits mit einem er-
schwerten Zugang zur Pension zu tun, aber auch mit einem fiir Altere engen Arbeitsmarkt. Zwar haben Altere
ein etwas geringeres Risiko arbeitslos zu werden, sind sie es aber einmal, ist der Weg in den Arbeitsmarkt
zuriick oft sehr schwierig bis unmadglich.
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Arbeitslosigkeit nach Wirtschaftsabschnitt

Rest
6.645
30%

GESAMT
22.277 Arbeitslose

Rest
2.394
23%

Herstellung
von Waren

1.754
8%

MANNER FRAUEN
11.863 Arbeitslose 10.414 Arbeitslose
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Arbeitslosigkeit nach Wirtschaftsabteilung

Wirtschaftsabteilung nach Anzahl der Arbeitslosen

Top 5

55-Beherbergung 4.284 3%
47-Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 2.057 26%
56-Gastronomie 1.912 9%
43-Vqrbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und 1595 15%
sonstiges Ausbaugewerbe

49-Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 1.295 24%

MANNER Arbeitslose 2016 Zunahme seit 2011

43-V9rbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und 1461 17%
sonstiges Ausbaugewerbe

55-Beherbergung 1.403 3%
49-Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 1.001 22%
56-Gastronomie 808 15%
78-Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 706 31%
FRAUEN Arbeitslose 2016 Zunahme seit 2011
55-Beherbergung 2.881 3%
47-Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 1.375 23%
56-Gastronomie 1.104 5%
81-Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 542 52%
88-Sozialwesen (ohne Heime) 387 88%

Zunahme der Arbeitslosigkeit nach Wirtschaftsabteilung (500+ Personen bzw. 200+ Personen)

88-Sozialwesen (ohne Heime) 705 82%
00-Sonstiges 702 51%
81-Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 832 49%
86-Gesundheitswesen 410 32%
78-Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften 905 31%
MANNER Arbeitslose 2016 Zunahme seit 2011
00-Sonstiges 425 79%
88-Sozialwesen (ohne Heime) 318 76%
81-Gebéaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 290 42%
47-Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 682 34%
78-Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskréaften 706 31%
FRAUEN Arbeitslose 2016 Zunahme seit 2011
88-Sozialwesen (ohne Heime) 387 88%
81-Gebaudebetreuung, Garten- und Landschaftsbau 542 52%
84-Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 357 43%
46-GroRRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen) 283 31%
49-Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen 294 29%
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Arbeitslosigkeit nach Berufsobergruppen

Anzahl der Arbeitslosen nach Berufsobergruppen (1.000+ Personen)

—
o]
o
a1

GESAMT

50-52 Fremdenverkehr
40-41 Handel

39 Hilfsberufe

16-17 Bau

76-78 Buroberufe

Arbeitslose 2016 Zunahme seit 2011

5.822
2.247
2.192
2.033
1.968

5%
23%
33%
17%
16%

MANNER

50-52 Fremdenverkehr
16-17 Bau

39 Hilfsberufe

42-47 Verkehr

18-24 Metall- Elektrob.

Arbeitslose 2016
2.063
2.002
1.516
1.078
1.058

Zunahme seit 2011
8%
17%
36%
21%
18%

FRAUEN

50-52 Fremdenverkehr
40-41 Handel

76-78 Blroberufe
54-56 Reinigung

39 Hilfsberufe

Arbeitslose 2016
3.759
1.529
1.347
1.004

675

Zunahme seit 2011
3%
20%
12%
67%
28%

Zunahme der Arbeitslosigkeit nach Berufsobergruppen (1.000+ bzw. 500+ Personen)

TOP 5
GESAMT

Arbeitslose 2016 Zunahme seit 2011

54-56 Reinigung

39 Hilfsberufe
40-41 Handel
dar:3999 HB allg.Art
42-47 Verkehr

1.252
2.192
2.247
1.093
1.199

68%
33%
24%
20%
20%

MANNER

39 Hilfsberufe

40-41 Handel
dar:3999 HB allg.Art
76-78 Biroberufe
dar:1799 Bauhilfsarb.

Arbeitslose 2016
1.516
717
807
622
602

Zunahme seit 2011
36%
31%
26%
26%
22%

FRAUEN

39 Hilfsberufe

40-41 Handel
dar:3999 HB allg.Art
76-78 Buroberufe
dar:1799 Bauhilfsarb.

Arbeitslose 2016
1.516
717
807
622
602

Zunahme seit 2011
36%
31%
26%
26%
22%
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Vergleich der monatliche Arbeitslosenraten und Anzahl der Arbeits-
losen fur die Jahre 2011 und 2016
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Ein Vergleich der monatlichen Arbeitslosenraten und der monatlichen Anzahl der Arbeitslosen in den beiden
Jahren 2011 und 2016 zeigt das gestiegene Niveau der Arbeitslosigkeit in Tirol. Wahrend im & hr 2011 der
November mit 25.593 Personen das Mak mum darstellte, lag es im & hr 2016 im April bei 28.864. Die hochste
Arbeitslosenrate 2016 lag bei 8,6 %, im & hr 2011 bei 8,1 %.
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Die wichtigsten Punkte zur Arbeitslosigkeit

* Im Jahr 2016 waren in Tirol im Durchschnitt 22.277 Personen beim AMS
als Arbeit suchend gemeldet. Die Arbeitslosenquote betrug im Schnitt 6,4 %.

* Die Zahl der Arbeitslosen unterliegt in Tirol starken Schwankungen. Am
niedrigsten lag die Arbeitslosigkeit im 4 li 2016 mit einem Stand von 16.370
Personen. Im April erreichte sie mit 28.864 Personen ihren Hochststand im & hr
2016.

* Die Arbeitslosenquote schwankte zwischen 4,7 % (Juli 2016) und 8,6 %
(April 2016).

* Im Funf-Jahres-Vergleich mit dem Jahr 2011 erhdhte sich die durch-
schnittliche Arbeitslosigkeit in Tirol um 3.564 Personen bzw. um 19,0 %.

* Mehr als ein Viertel (28,3 %) aller Arbeitslosen in Tirol waren im Alter von
50 und mehr Jahren, insgesamt 6.309 Personen. Seit dem & hr 2011 nahm die
Zahl der Arbeitslosen 50+ um mehr als 73 % bzw. um 2.664 Personen zu.

» Fast drei Viertel (74,8 %) des Gesamtanstiegs der Arbeitslosigkeit seit
2011 sind auf die Zunahme der Arbeitslosen im Alter 50+ zuriickzufiihren.

* Die Arbeitslosigkeit der Jugendlichen und jungen Erwachsenen sank um
10,5 % gegeniuber dem Jahr 2011. 13,3 % aller Arbeitslosen in Tirol waren im
a hr 2016 unter 25 & hre alt.

» Deutlich im Steigen war die Arbeitslosigkeit unter den Nichtosterrei-
cherlnnen: Seit dem a hr 2011 kamen um 2.088 auslandische Arbeitslose
im & hresschnitt hinzu, sodass die Gesamtzahl im & hr 2016 8.868 Personen
betrug. In Prozent ausgedrickt, stieg die Zahl der ausléandischen Arbeitslosen
um 26,3 %.

* Mehr als ein Drittel aller Arbeitslosen kam aus den Branchen Gastgewer-
be, Handel und Bau.

* Bei den Frauen machten Gastgewerbe und Handel 41 % der gesamten
Arbeitslosigkeit aus.

» Nach Wirtschaftsabteilungen betrachtet, dies ist die nachstfeinere Unterteilung
der wirtschaftlichen Aktivitaten unterhalb der Branchen (Wirtschaftsabschnitte)
nahm die Arbeitslosigkeit v.a. im Sozialwesen zu: Die Zahl der arbeitslosen
Personen im Sozialwesen betrug 2016 705 Personen. Das entsprach einer Zu-
nahme von 82 % seit dem & hr 2011, der aber auch eine starke Beschaftigungs-
zunahme gegenuberstand.

* Bei den Mannern nahm ebenfalls die Zahl der Arbeitslosen aus dem Bereich
des Sozialwesens am schnellsten zu. Seitdem & hr 2011 um 76 %. 2016 wa-
ren im Schnitt 318 Mé&nner aus dieser Wirtschaftsabteilung ohne Arbeit.

* Auch bei den Frauen nahm die Arbeitslosigkeit im Bereich des Sozialwesens

mit 88 % am starksten zu (2016: 387 Arbeitslose), die Gebaudebetreuung folgte
mit einer Zunahme von 52 % (2016: 542 Personen).
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|X. Tabellen
Anhang

Beschéaftigung in Tirol nach Wirtschaftsabschnitt

Wirtschaftsabschnitt 2016 GESAMT ANTEIL

A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 1.712 0,5%
B - Bergbau 454 0,1%
C - Herstellung von Waren 50.814 15,7%
D - Energieversorgung 2.885 0,9%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung 1.197 0,4%
F - Bauwesen 25.296 7,8%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 47.884 14,8%
H - Verkehr und Lagerei 20.637 6,4%
| - Beherbergung und Gastronomie 36.337 11,2%
J - Information und Kommunikation 3.976 1,2%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 8.610 2,7%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen 2.197 0,7%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen 10.902 3,4%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 12.301 3,8%
O - offentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 36.658 11,3%
P - Erziehung und Unterricht 8.734 2,7%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 33.990 10,5%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 2.971 0,9%
S - sonstige Dienstleistungen 6.935 2,1%
T - private Haushalte 335 0,1%
U - exterritoriale Organisationen u. Kérperschaften - 0,0%
Wirtschaftsklasse unbekannt 20 0,0%
Karenz/Prasenzdienst 8.415 2,6%
Gesamt 323.260 100,0%
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Wirtschaftsabschnitt 2016 MANNER ANTEIL
A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 1.135 0,7%
B - Bergbau 412 0,2%
C - Herstellung von Waren 36.766 21,5%
D - Energieversorgung 2.474 1,4%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung 986 0,6%
F - Bauwesen 22.289 13,0%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 21.072 12,3%
H - Verkehr und Lagerei 16.588 9,7%
| - Beherbergung und Gastronomie 15.146 8,9%
J - Information und Kommunikation 2.689 1,6%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 4.479 2,6%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen 1.073 0,6%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen 5.151 3,0%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 6.441 3,8%
O - offentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 16.275 9,5%
P - Erziehung und Unterricht 4.451 2,6%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 8.819 5,2%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 1.658 1,0%
S - sonstige Dienstleistungen 2.086 1,2%
T - private Haushalte 44 0,0%
U - exterritoriale Organisationen u. Kdrperschaften - 0,0%
Wirtschaftsklasse unbekannt 12 0,0%
Karenz/Prasenzdienst 816 0,5%
Gesamt 170.862 100,0%
Wirtschaftsabschnitt 2016 FRAUEN ANTEIL
A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 576 0,4%
B - Bergbau 42 0,0%
C - Herstellung von Waren 14.050 9,2%
D - Energieversorgung 411 0,3%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung 210 0,1%
F - Bauwesen 3.006 2,0%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 26.814 17,6%
H - Verkehr und Lagerei 4.049 2,7%
| - Beherbergung und Gastronomie 21.190 13,9%
J - Information und Kommunikation 1.287 0,8%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 4131 2,7%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen 1.123 0,7%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen 5.752 3,8%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 5.858 3,8%
O - offentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 20.384 13,4%
P - Erziehung und Unterricht 4.281 2,8%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 25.171 16,5%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 1.312 0,9%
S - sonstige Dienstleistungen 4.850 3,2%
T - private Haushalte 291 0,2%
U - exterritoriale Organisationen u. Kdrperschaften - 0,0%
Wirtschaftsklasse unbekannt 8 0,0%
Karenz/Prasenzdienst 7.599 5,0%
Gesamt 152.397 100,0%
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MANNER: Beschéftigungsentwicklung 2011 - 2016 Zu-/Abnahme

A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 623 57,2%
B - Bergbau 51 12,7%
C - Herstellung von Waren 3.308 7,0%
D - Energieversorgung 219 8,2%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung 28 2,4%
F - Bauwesen 1.667 7,1%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 1.818 3,9%
H - Verkehr und Lagerei 1.115 5,7%
| - Beherbergung und Gastronomie 4.339 13,6%
J - Information und Kommunikation 695 21,2%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen - 456 -5,0%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen 74 3,5%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen - 126 -1,1%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 1.093 9,8%
O - offentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 2.030 5,9%
P - Erziehung und Unterricht -6 -0,1%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 5.343 18,7%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 237 8,7%
S - sonstige Dienstleistungen 879 14,5%
T - private Haushalte 18 5,7%
U - exterritoriale Organisationen u. Korperschaften -2 -100,0%
Wirtschaftsklasse unbekannt 13 185,7%
Karenz/Prasenzdienst -791 -8,6%
Gesamt 22.169 7,4%
FRAUEN: Beschaftigungsentwicklung 2011 - 2016 Zu-/Abnahme
A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 238 70,2%
B - Bergbau 3 7,7%
C - Herstellung von Waren 954 7,3%
D - Energieversorgung 23 5,9%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung -6 -2,8%
F - Bauwesen 207 7,4%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 678 2,6%
H - Verkehr und Lagerei* 293 7,8%
| - Beherbergung und Gastronomie 2.184 11,5%
J - Information und Kommunikation 212 19,7%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen -139 -3,3%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen - 0,0%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen 365 6,8%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 422 7,8%
O - offentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 2.153 11,8%
P - Erziehung und Unterricht -77 -1,8%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 4.027 19,0%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 146 12,5%
S - sonstige Dienstleistungen 459 10,5%
T - private Haushalte 11 3,9%
U - exterritoriale Organisationen u. Kdrperschaften -1 -100,0%
Wirtschaftsklasse unbekannt 3 60,0%
Karenz/Prasenzdienst -717 -8,6%
Gesamt 11.438 8,1%
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Arbeitslosigkeit 2011 - 2016

FRAUEN: Wirtschaftsabschnitt
A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
B - Bergbau
C - Herstellung von Waren
D - Energieversorgung
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung
F - Bauwesen
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen
H - Verkehr und Lagerei
| - Beherbergung und Gastronomie
J - Information und Kommunikation
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen
O - offentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung
P - Erziehung und Unterricht
Q - Gesundheits- und Sozialwesen
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung
S - sonstige Dienstleistungen
T - private Haushalte
U - exterritoriale Organisationen u. Kdrperschaften
sonstiges
Gesamt

57

591
12

15
160
1.700
373
3.985
72

88

75
245
880
357
218
864
129
292
20

277
10.414

2011

35

523
11

16
168
1.375
298
3.859
55

78

65
222
639
249
215
543
112
214
17

229
8.925

Zu-/Abnahme

126
17
10
11
23

242

108

321
17
78

48
1.489

64%
38%
13%
8%
-6%
-5%
24%
25%
3%
31%
13%
17%
10%
38%
43%
1%
59%
15%
36%
15%

21%
17%

MANNER: Wirtschaftsabschnitt

Zu-/Abnahme

A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 127 81 45 56%
B - Bergbau 27 28 -1 -5%
C - Herstellung von Waren 1.163 993 170 17%
D - Energieversorgung 20 19 1 4%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung 42 36 5 14%
F - Bauwesen 2.379 2.123 255 12%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 1.308 991 316 32%
H - Verkehr und Lagerei 1.168 935 232 25%
| - Beherbergung und Gastronomie 2.212 2.059 153 7%
J - Information und Kommunikation 93 57 36 63%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 96 79 18 23%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen 58 45 14 30%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen 223 203 19 10%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 1.256 932 324 35%
O - 6ffentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 260 231 29 12%
P - Erziehung und Unterricht 229 233 -3 -1%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 461 267 195 73%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 172 145 27 18%
S - sonstige Dienstleistungen 143 88 55 62%
T - private Haushalte 3 4 -1 -31%
U - exterritoriale Organisationen u. Kdrperschaften 0 0 0 -
sonstiges 425 238 188 79%
Gesamt 11.863 9.788 2.075 21%
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GESAMT: Wirtschaftsabschnitt 2016 2011 Zu-/Abnahme

A - Land- und Forstwirtschaft, Fischerei 184 116 68 58%
B - Bergbau 30 30 -1 -2%
C - Herstellung von Waren 1.754 1.516 238 16%
D - Energieversorgung 32 30 2 5%
E - Wasserversorgung, Abwasser- u. Abfallentsorgung 57 52 4 8%
F - Bauwesen 2.539 2.291 247 11%
G - Handel, Instandhaltung u. Reparatur von Kraftfahrzeugen 3.008 2.367 641 27%
H - Verkehr und Lagerei 1.540 1.233 307 25%
| - Beherbergung und Gastronomie 6.196 5.918 278 5%
J - Information und Kommunikation 165 112 53 47%
K - Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 185 157 28 18%
L - Grundstiicks-u. Wohnungswesen 134 109 24 22%
M - freiberufliche, wissenschaftl. u. techn. Dienstleistungen 468 425 43 10%
N - sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen 2.136 1571 566 36%
O - 6ffentl. Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 617 480 137 29%
P - Erziehung und Unterricht 447 448 0 0%
Q - Gesundheits- und Sozialwesen 1.326 810 516 64%
R - Kunst, Unterhaltung u. Erholung 301 257 44 17%
S - sonstige Dienstleistungen 435 302 133 44%
T - private Haushalte 23 22 1 6%
U - exterritoriale Organisationen u. Kdrperschaften 0 0 0 0%
sonstiges 702 466 236 51%
Gesamt 22.277 18.713 3.564 19%
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X. Anmerkungen zu
den Datenquellen

Die in der ,Gesamtschau Arbeitsmarkt 2016" prasentierten Daten stammen von der Beschaftigtenstatistik des
Hauptverbandes der Sozialversicherungstrager, dem Arbeitsmarktservice und der Arbeitskrafteerhebung der
Statistik Austria.

Zu beachten ist, dass aufgrund der unterschiedlichen Methodiken von Statistik Austria und dem Hauptver-
band der Sozialversicherungstrager keine direkte Vergleichbarkeit der Beschéftigtenzahlen aus diesen beiden
Quellen gegeben ist.

Der Bezug auf diese verschiedenen Datenquellen ist deshalb notwendig, da der Hauptverband der Sozialver-
sicherungstrager keine Angaben zur Arbeitszeit erhebt (aul3er der Tatsache der Geringfligigkeit). Dadurch ist
aus diesen Daten keine Aussage zur Frage ob Vollzeit- oder Teilzeitarbeit vorliegt méglich.

Die Daten der Arbeitskrafteerhebung der Statistik Austria wurden fiir die & hre 2011 - 2015 revidiert. Deshalb
ergeben sich geringfiigige Abweichungen mit Zahlen, welche aus noch unrevidierten Arbeitskrafteerhebungen
entstammen. Zu beachten ist auch, dass es sich bei der Arbeitskrafteerhebung um eine stichtagsbezogene
Statistik handelt, deren Ergebnisse hochgerechnet werden.

Die Arbeitskrafteerhebung weist etwa fur den Zeitraum von 2011 bis 2016 einen Riickgang der weiblichen Voll-
zeitarbeit um 4.400 Personen aus. Dazu ist anzumerken, dass die Zuordnung Vollzeit oder Teilzeit auf Basis
eigener Angaben der befragten Personen erfolgt. D.h. die Kriterien Vollzeit-Teilzeit sind in dieser Hinsicht nicht
vollig trennscharf. Hinzu kommt die Stichtagsmethode, die moglicherweise Verzerrungen bewirkt. Die Lohn-
steuerstatistik gibt fur den Zeitraum 2011 - 2015 (dies sind die aktuellsten Daten aus der Lohnsteuerstatistik)
eine leichte Zunahme der weiblichen ganzjahrigen Vollzeitbeschaftigung von 723 Personen an. Obwohl die
Zahlen in keiner Weise direkt vergleichbar sind - in der Zusammenschau geben sie aber einen Hinweis auf
eine stagnierende oder abnehmende Zahl von weiblichen Vollzeitbeschéaftigten.

Zur genauen Methodik der einzelnen Datenquellen wird an dieser Stelle auf die Informationen der erhebenden
Institutionen selbst verwiesen.
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